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부서: 행정지원과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 생동감있는 총무행정 구현 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 일반회계 행정지원과

행정지원과 80,895,087 60,794,819 20,100,268

국 80,160 80,160 0

시 153,065 153,065 0

교 900,000 900,000 0

구 79,761,862 59,661,594 20,100,268

지방행정 역량 강화 3,853,635 3,940,275 △86,640

교 900,000 900,000 0

구 2,953,635 3,040,275 △86,640

생동감있는 총무행정 구현 1,415,039 1,409,039 6,000

교 900,000 900,000 0

구 515,039 509,039 6,000

쾌적하고 편리한 청사관리 1,255,495 1,250,495 5,000

교 900,000 900,000 0

구 355,495 350,495 5,000

201 일반운영비 181,148 176,148 5,000

교 75,000 75,000 0

구 106,148 101,148 5,000

01 사무관리비 49,143 44,143 5,000

◎ 일반수용비 49,143 44,143 5,000

○ 조직개편에 따른 부서 이전비용

5,000 0 5,0005,000,000원*1식

청사경비 보안관리 21,521 20,521 1,000

405 자산취득비 1,350 350 1,000

01 자산및물품취득비 1,350 350 1,000

◎ 당직실 TV 교체 구입 1,000 0 1,0001,000,000원*1대

공무원 역량 강화 257,110 349,750 △92,640

직무 전문화 능력 배양 243,110 335,750 △92,640

201 일반운영비 153,850 212,850 △59,000

01 사무관리비 153,850 212,850 △59,000

◎ 위탁교육비 143,250 202,250 △59,000

○ 중앙교육기관 위탁교육비

15,000 25,000 △10,000

○ 대구시 공무원교육원 위탁교육비

27,000 36,000 △9,000

○ 직원 역량향상을 위한 맞춤교육 22,000 62,000 △40,000

·미래변화대응 능력향상 교육 0 20,000 △20,000

·새내기공무원 인성함양교육 0 20,000 △20,000

경정 50,000원*5일*60명

경정 30,000원*300명*3일

경정 0원

경정 0원

202 여비 89,260 122,900 △33,640

05 공무원 교육여비 89,260 122,900 △33,640

◎ 중앙교육여비 24,000 40,000 △16,000

◎ 지방교육여비 21,000 28,000 △7,000

◎ 신규임용자 교육여비 1,360 12,000 △10,640

경정 400,000원*60명

경정 70,000원*300명

경정 80,000원*17명
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부서: 행정지원과

정책: 주민자치 기반 강화

단위: 참여하는 자치행정 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

주민자치 기반 강화 666,396 665,396 1,000

시 75,500 75,500 0

구 590,896 589,896 1,000

참여하는 자치행정 운영 374,399 370,399 4,000

시 65,000 65,000 0

구 309,399 305,399 4,000

고향사랑 기부금 제도 운영 36,932 32,932 4,000

201 일반운영비 8,000 4,000 4,000

01 사무관리비 8,000 4,000 4,000

◎ 일반수용비 5,200 1,200 4,000

○ 홍보물 제작 5,200 1,200 4,000경정 5,200,000원*1년

화합과 봉사의 국민운동 전개 291,997 294,997 △3,000

시 10,500 10,500 0

구 281,497 284,497 △3,000

국민운동 활성화 지원 291,997 294,997 △3,000

시 10,500 10,500 0

구 281,497 284,497 △3,000

307 민간이전 219,597 222,597 △3,000

시 5,500 5,500 0

구 214,097 217,097 △3,000

02 민간경상사업보조 135,107 138,107 △3,000

◎ 더불어 살아가는 공동체 만들기 사업

0 3,000 △3,000경정 0원

협력적 공직 노사문화 정착 14,210 29,210 △15,000

건전한 노사관계 정립 14,210 29,210 △15,000

효율적인 교섭업무 추진 14,210 29,210 △15,000

201 일반운영비 8,000 23,000 △15,000

03 행사운영비 0 15,000 △15,000

◎ 노사화합 수련대회 0 15,000 △15,000경정 0원

행정운영경비(행정지원과) 39,654,662 39,453,754 200,908

국 49,190 49,190 0

구 39,605,472 39,404,564 200,908

인력운영비(행정지원과) 13,590,192 13,389,584 200,608

인건비 13,590,192 13,389,584 200,608

101 인건비 1,179,468 1,179,308 160

02 기타직보수 342,435 342,275 160

◎ 시간선택제임기제(라급) 96,382 96,222 160

○ 가족수당 160 0 160

·기타가족 160 0 16020,000원*2명*4월

304 연금부담금등 10,136,471 9,936,023 200,448

01 연금부담금 8,507,237 8,306,789 200,448
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부서: 행정지원과

정책: 행정운영경비(행정지원과)

단위: 인력운영비(행정지원과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

◎ 퇴직수당 부담금 충당분 200,448 0 200,448200,447,830원*1회

기본경비(기관공통) 66,497 66,197 300

기본경비 66,497 66,197 300

201 일반운영비 8,597 8,297 300

01 사무관리비 8,597 8,297 300

◎ 시간선택제임기제공무원 면접위원 심사수당

300 0 300100,000원*3명

재무활동(행정지원과) 35,284,001 15,284,001 20,000,000

내부거래지출 35,000,000 15,000,000 20,000,000

신청사건립 기금전출금 35,000,000 15,000,000 20,000,000

702 기금전출금 35,000,000 15,000,000 20,000,000

01 기금전출금 35,000,000 15,000,000 20,000,000

◎ 신청사건립기금 전출금

35,000,000 15,000,000 20,000,000경정 35,000,000,000원
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