
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 3 회 의료급여기금특별회계 전체

생활보장과 1,203,295 1,174,000 29,295

국 710,614 708,279 2,335

시 177,653 177,070 583

구 315,028 288,651 26,377

행정운영경비(생활보장과) 146,767 143,849 2,918

국 117,414 115,079 2,335

시 29,353 28,770 583

인력운영비(의료급여기금)(의료급여기금특별회계) 146,767 143,849 2,918

국 117,414 115,079 2,335

시 29,353 28,770 583

인건비(의료급여) 146,767 143,849 2,918

국 117,414 115,079 2,335

시 29,353 28,770 583

101 인건비 134,505 131,587 2,918

국 107,605 105,270 2,335

시 26,900 26,317 583

03 공무직(무기계약)근로자보수 134,505 131,587 2,918

◎ 성과급 2,918 0 2,918729,500원*4명

국 2,335 0 2,335

시 583 0 583

재무활동(생활보장과) 315,028 288,651 26,377

보전지출(의료급여기금특별회계) 315,028 288,651 26,377

국·시비 보조금 반환(의료급여) 315,028 288,651 26,377

802 반환금기타 315,028 288,651 26,377

03 기타반환금등 57,912 31,535 26,377

◎ 과오납금 등 57,912 31,535 26,377경정 57,912,000원
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