
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 2 회 일반회계 전체

부서: 건설과
정책: 쾌적한 도시환경조성
단위: 국.공유재산 및 도로.하천 관리 (단위:천원)

건설과 7,550,938 4,715,747 2,835,191

국 200,000 200,000 0

시 922,100 72,100 850,000

교 2,300,000 400,000 1,900,000

구 4,128,838 4,043,647 85,191

쾌적한 도시환경조성 179,618 215,968 △36,350

국.공유재산 및 도로.하천 관리 68,171 66,971 1,200

국.공유재산 관리 66,481 65,281 1,200

204 직무수행경비 14,850 13,650 1,200

03 특정업무경비 14,850 13,650 1,200

◎대민활동비

14,850 13,650 1,200

노점상 단속 , 전문건설업 및 건설기계 관리 110,997 148,547 △37,550

노점상.노상적치물 단속 및 건설기계 관리 110,997 148,547 △37,550

101 인건비 37,566 75,116 △37,550

04 기간제근로자등보수 37,566 75,116 △37,550

◎노점상 단속 인부임 31,690 63,378 △31,688

○기본급 20,472 40,943 △20,471

○주휴수당 4,002 8,004 △4,002

○연차수당 1,155 2,309 △1,154

○시간외근무수당

6,061 12,122 △6,061

◎4대보험 사용자부담금 3,567 7,120 △3,553

○건강보험
1,124 2,247 △1,123

○노인장기요양보험
144 276 △132

○국민연금 1,427 2,853 △1,426

○고용보험
555 1,110 △555

○산재보험 317 634 △317

◎퇴직금 2,309 4,618 △2,309

도로 유지관리 5,568,977 2,713,977 2,855,000

시 910,000 60,000 850,000

교 2,300,000 400,000 1,900,000

구 2,358,977 2,253,977 105,000

시설물 유지관리 2,346,468 1,391,468 955,000

시 910,000 60,000 850,000

교 400,000 400,000 0

구 1,036,468 931,468 105,000

도로영조물 관리 50,000 45,000 5,000

201 일반운영비 50,000 45,000 5,000

경정 (50,000원*23명*12월)+(50,000원*2명*12
월*35/40시간)

경정 76,960원*1명*266일

경정 76,960원*1명*52일

경정 76,960원*1명*15일

경정 76,960원/8시간*1.5*35시간*1명*12월

경정 31,690,000원*3.545%*1명

경정 1,123,500원*12.81%*1명

경정 31,690,000원*4.5%*1명

경정 31,690,000원*1.75%*1명

경정 31,690,000원*1%*1명

경정 76,960원*1명*30일



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 건설과
정책: 도로 유지관리
단위: 시설물 유지관리 (단위:천원)

02 공공운영비 50,000 45,000 5,000

○도로영조물손해배상공제책임보험(관내도
로) 50,000 45,000 5,000

·공제회비 40,000 35,000 5,000

봉덕남로 일원 안전한 보행환경 조성공사 700,000 0 700,000

시 700,000 0 700,000

401 시설비및부대비 700,000 0 700,000

시 700,000 0 700,000

01 시설비 696,000 0 696,000

◎공사비 696,000 0 696,000

시 696,000 0 696,000

03 시설부대비 4,000 0 4,000

◎시설부대비 4,000 0 4,000

시 4,000 0 4,000

빨래터공원 일원 안전한 보행환경 조성공사 150,000 0 150,000

시 150,000 0 150,000

401 시설비및부대비 150,000 0 150,000

시 150,000 0 150,000

01 시설비 149,000 0 149,000

◎공사비 149,000 0 149,000

시 149,000 0 149,000

03 시설부대비 1,000 0 1,000

◎시설부대비 1,000 0 1,000

시 1,000 0 1,000

중앙대로 51길 일원 포장 정비공사 100,000 0 100,000

401 시설비및부대비 100,000 0 100,000

01 시설비 100,000 0 100,000

◎공사비 100,000 0 100,000

지하통로 건설 1,900,000 0 1,900,000

교 1,900,000 0 1,900,000

봉덕2동 신천둔치 연결 지하통로 건설공사 1,900,000 0 1,900,000

교 1,900,000 0 1,900,000

401 시설비및부대비 1,900,000 0 1,900,000

교 1,900,000 0 1,900,000

01 시설비 1,900,000 0 1,900,000

◎지하통로 건설 공사비
1,900,000 0 1,900,000

교 1,900,000 0 1,900,000

하수관거 유지관리 241,906 241,888 18

하수도준설 및 유지보수 141,906 141,888 18

하수도정비 및 긴급보수 138,974 138,956 18

201 일반운영비 3,110 3,092 18

02 공공운영비 42 24 18

경정 40,000,000원

696,000,000원*1식

4,000,000원

149,000,000원*1식

1,000,000원

100,000,000원*1식

1,900,000,000원*1식
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부서: 건설과
정책: 하수관거 유지관리
단위: 하수도준설 및 유지보수 (단위:천원)

◎하수도 악취저감장치 전기요금
18 0 18

밝고 안전한 도로환경 조성 861,218 864,118 △2,900

시 12,100 12,100 0

구 849,118 852,018 △2,900

사각지대 해소를 위한 도로조명 관리 827,918 830,818 △2,900

시 12,100 12,100 0

구 815,818 818,718 △2,900

가로등 및 보안등 관리 600,958 601,358 △400

201 일반운영비 586,344 586,744 △400

02 공공운영비 585,360 585,760 △400

○보안등 영조물 손해배상 공제 책임보험 1,200 1,600 △400

·공제회비 1,100 1,500 △400

가로등 및 보안등 유지보수 226,960 229,460 △2,500

시 12,100 12,100 0

구 214,860 217,360 △2,500

401 시설비및부대비 226,960 229,460 △2,500

시 12,100 12,100 0

구 214,860 217,360 △2,500

01 시설비 226,100 228,600 △2,500

◎봉덕1동 외 5개동 보안등 설치공사(주민참
여예산 구참여형)

17,300 19,800 △2,500

행정운영경비(건설과) 499,219 479,796 19,423

인력운영비 412,929 397,974 14,955

인건비 412,929 397,974 14,955

101 인건비 388,352 373,817 14,535

03 공무직(무기계약)근로자보수 193,105 178,570 14,535

◎하수도업무(하수도위임업무) 43,048 40,106 2,942

○기본급(24호봉)
25,776 24,852 924

○상여금 5,156 4,971 185

○명절휴가비
2,578 2,486 92

○시간외근무수당
2,445 2,365 80

○연차휴가수당
2,607 2,312 295

○2022년도 임금 인상액 소급 지급
1,366 0 1,366

◎도로시설물긴급보수 인부임 75,030 69,232 5,798

○기본급(5호봉)
44,712 42,864 1,848

○상여금 8,943 8,573 370

3,000원*6월

경정 1,100,000원

경정 17,300,000원*1식

경정 2,148,000원*1명*12월

경정 2,148,000원*1명*240%

경정 2,148,000원*1명*120%

경정 13,578원*1.5*10시간*12월

경정 13,578원*8시간*24일

1,365,870원*1명

경정 1,863,000원*2명*12월

경정 1,863,000원*2명*240%
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부서: 건설과
정책: 행정운영경비(건설과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

○명절휴가비
4,472 4,287 185

○시간외근무수당
4,334 4,140 194

○연차휴가수당
3,275 3,128 147

○2022년도 임금인상액 소급지급
2,574 0 2,574

○특수직무수당 480 0 480

◎하수도긴급보수 인부임 75,027 69,232 5,795

○기본급(5호봉)
44,712 42,864 1,848

○상여금 8,943 8,573 370

○명절휴가비
4,472 4,287 185

○시간외근무수당
4,334 4,140 194

○연차휴가수당
3,275 3,128 147

○2022년도 임금 인상액 소급 지급
2,571 0 2,571

○특수직무수당 480 0 480

204 직무수행경비 3,675 3,255 420

02 직급보조비 3,675 3,255 420

◎직급보조비 3,675 3,255 420

○시간선택제 임기제공무원(마급)
3,675 3,255 420

기본경비 86,290 81,822 4,468

기본경비 86,290 81,822 4,468

201 일반운영비 32,630 28,162 4,468

02 공공운영비 12,982 8,514 4,468

○우편요금 12,982 8,514 4,468

·등기우편료
12,118 7,650 4,468

경정 1,863,000원*2명*120%

경정 12,037원*1.5*10시간*2명*12월

경정 12,037원*8시간*2명*17일

1,286,880원*2명

20,000원*2명*12월

경정 1,863,000원*2명*12월

경정 1,863,000원*2명*240%

경정 1,863,000원*2명*120%

경정 12,037원*1.5*10시간*2명*12월

경정 12,037원*8시간*2명*17일

1,285,330원*2명

20,000원*2명*12월

경정 175,000원*35/40시간*2명*12월

경정 2,550원*396건*12월


